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LA UNITAT AIDIR CIUTAT VELLA

La Universitat Internacional de Catalunya, a través del seu
departament d’Infermeria promou la unitat d’AIDIR Ciutat Vella
(Atencidé d’Infermeria Docencia i Recerca) com a projecte en el seu
compromis amb la salut de la poblacié a la que atén. Neix amb la
intencié d’ajudar a la persona, familia i/o cuidador en prendre
consciencia de I'auto-cura, aixi com potenciar el sentit de compromis
social dels nostres estudiants, futurs professionals d’infermeria. El
manteniment economic d’aquesta unitat ha estat des del seu inici,
gracies al financament de I'Obra Social la Caixa i la Fundacié de
I’Esperanca. També, gracies a I'ajuda de la Fundacié CMJ Godé, AIDIR
pot assegurar la seva viabilitat a llarg termini ja que sense elles i la
Universitat Internacional de Catalunya no seria possible.

OBJECTIUS DE LA UNITAT AIDIR

¢ Implementar técniques de Health coaching (entrenament) en educacid per a la
salut per millorar la formacié sanitaria (alfabetitzacié), I'autonomia i I'autocura de

les persones i/o families de la comunitat.

e Col-laborar amb les activitats de les fundacions del barri Ciutat Vella per la millora
de la reinsercié social de les persones i/o families més desfavorides amb risc
d’exclusié social creant oportunitats d’aprenentatge actiu en termes de salut fisica-

emocional, convivéncia i laboral.

e Apoderar als estudiants d’Infermeria, potenciant el lideratge en la competéncia

d’educacié per la salut i fomentar una infermeria amb compromis social.

e Desenvolupar recerques en I'area de la promocio de la salut i 'autocura de la
poblacié, i aixi mateix recerques en I'ambit docent investigant sobre el lideratge en

les cures
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ACTIVITATS REALITZADES A LA UNITAT

A) Intervencions grupals dirigides a I'educacié per a la salut segons els
diferents ambits d’atencio d’aidir ciutat vella:

e ACTIVITATS DIRIGIDES A NENS, A ADOLESCENTS, | LES SEVES
FAMILIES.

La principal activitat AIDIR es centra en I’atencid a les necessitats educatives en habits de
vida saludable i salut emocional durant la infancia i I'adolescéncia. La Salut Mental, els
primers aukxilis, addiccions, maneig de les emocions, higiene bucodental i salut, centren les
sessions educatives. L'objectiu al qual dona resposta és al d'implementar técniques de
Health coaching (entrenament) en educacio per a la salut per millorar la formacio sanitaria
(alfabetitzacid), I’autonomia i I'autocura de les persones/families del barri. La combinacio
de la teoria (transmissié d’informacid) i practica (aprenentatge, experiéncia) mitjangant
materials audiovisuals, tallers, jocs, és la metodologia utilitzada, per tal de capacitar en
coneixements (alfabetitzar) aquests nens/adolescents i families. A continuacié destaquem

les més importants:

1. Taller “Alimentacid Saludable”

® Objectiu:
- Alimentar-se bé per tenir salut
e Material elaborat: Presentacié audiovisual i Jocs creats per a l'activitat
e NUm. sessions: 8
e NUm. assistents: 67

2. Taller “Cuina Saludable”

e Objectiu:

- Aprendre a posar en practica els coneixements apresos sobre

alimentacio saludable.

e Material elaborat: Grups petits i mitjans (nens de 1r a 6t de primaria): “Cocina tu
futuro”, elaboracié d’un postre saludable. Grup adolescents (de 1t a 4t aix0):

concurs “Masterchef”

N2 sessions: 7

Assistents a les sessions: 64

Taller: “Activitat fisica i salut: atreveix-te a saltar!”

Objectius:
- Coneixer la importancia de fer activitat fisica a la infancia i adolescéncia
- Conscienciar sobre els beneficis de fer alguna activitat fisica.
- Donaridees de com i on realitzar activitat fisica.

Materials elaborats: Presentacio audiovisual amb el programa Genially, Jocs
esportius de webs educatives.

N2 sessions: 8

Assistents a les sessions: 54

Taller sobre I'addiccid a les pantalles: “Enganxats a les pantalles”.

Objectius:

- Conscienciar sobre les repercussions negatives en la salut per un Us abusiu

de les pantalles.
- Explicar com es pot fer un bon Us.
Materials elaborats: Presentacié audiovisual, Joc de cartes dissenyat pel taller.
N2 sessions: 3

Assistents a les sessions: 34
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5.

Taller “Conec el meu cos”

Objectius:

- Conéixer els canvis que succeeixen al meu cos a la pubertat.

Aprendre a respectar i curar del propi cos.

Aprendre a respectar la intimitat propia i dels altres.

Saber detectar situacions de risc d’abusos.

Aprendre a crear una xarxa de confianga.
Materials elaborats: Presentacié visual, Fulletd per conéixer el teu cicle menstrual.
N2 sessions: 8
Assistents a les sessions: 49
Taller de Primers auxilis
Objectius:
- Ensenyar com actuar davant una parada cardiorespiratoria.
- Ensenyar com actuar davant un ennuegament.
Material elaborat: explicacié oral i entrenament amb maniqui.
N2 sessions: 7

Assistents a les sessions: 72

. Sessio “Estimar-me com soc” (L’autoestima)

Objectius:
- Conéixer que és i en qué consisteix tenir autoestima.
- Ensenyar com fer créixer I'autoestima.

Material elaborat: Presentacid amb PPT, Jocs dissenyats pel taller, Test de

I"'autoestima

® N2sessions: 12

® Assistents a les sessions: 85
8. Taller “Higiene i Salut”
e Objectius:
- Conscienciar de la importancia de tindre una bona higiene corporal i
bucodental.
- Ensenyar a fer correctament la higiene de les diferents parts del cos.
o Material elaborat: Jocs creats per a l'activitat
® N2sessions: 2

® Assistents a les sessions: 16

9. Sessio: “Tots diferents, tots importants”

Objectius:
- Conscienciar de la importancia del respecte.
- Prevencio del bullying
- Prevencio abusos sexuals

e Material elaborat: jocs dissenyats per I’activitat.
® N2sessions: 2

e Assistents a les sessions: 17
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e Activitats de CLOENDA DEL CURS

Durant el mes de maig es fan activitats de cloenda del curs per refrescar tot
I’apres en els mesos anteriors. Amb el grup de nens (de ler a 3rt de primaria)
se’ls entrega un fulleté amb un resum dels “tips” (consells, recomanacions)

més importants apresos de cada sessio.

Amb el grup de 4rt a 62 de primaria i adolescents, s’organitza un joc amb
situacions que ells han de resoldre posant a prova tots els coneixements
apresos. Aquestes sessions de cloenda ens han permeés objectivar la
satisfaccié dels usuaris per tots els coneixements apresos i també que

aquests coneixements s’han afermat.

1.

“Recorda el que has apres a AIDIR aquest any”

Objectiu:

- Repassar els tips més importants apresos a cada sessio.
Material elaborat: Poster i medalles de cartolina
N2 sessions: 2

Assistents a les sessions: 19

“Joc Aidir”
Objectiu:
- Repassar els tips més rellevants apresos a cada sessio.
Material elaborat: Poster

N2 sessions: 4

Assistents a les sessions: 38




e ACTIVITATS DIRIGIDES A L’ATENCIO A LA SALUT MATERNO-
INFANTIL.

Aquestes activitats estan centrades en la recuperacio fisica i emocional de la donaii les
cures al nadd i lactant. L'objectiu al qual dona resposta és al d'implementar tecniques
de Health coaching (entrenament) en educacio per a la salut per millorar la formacié

sanitaria, 'autonomia i I'autocura de les persones/families del barri.

S'utilitza una metodologia mixta que combina teoria i practica, mitjancant materials
audiovisuals i tallers per capacitar en coneixements (alfabetitzar) en habits de vida

saludable, garantint una millor autocora del fill i de la mare propia.
Es treballa amb associacié “Gabella” i “Paidds”.

1.Sessio: “Introduccio dels aliments en el nadd”

e Objectiu:
- Ensenyar com introduir adequadament els aliments al nadé.

e Material elaborat: Presentacié audiovisual, diptic d'alimentacié saludable,

mendus infantils, nutriplat.
e N2sessions: 4
® Assistents a les sessions: 32

2. Sessio: “Malalties Comunes del nadg”

® Objectiu: Coneixer les principals malalties que pot patir el nadd i com actuar

davant d’elles.

e Material elaborat: Presentacid audiovisual, document de problemes de salut

comuns en el nounat.

® N2sessions: 1

® Assistents a les sessions: 8

3. Sessid: “Recuperacio Postpart”

® Objectiu general:

- Donar pautes per a una correcta recuperacio de la mare durant el periode del
post part

e Objectius especifics:

- Ensenyar les recomanacions d'una alimentacié saludable per a la mare en el

periode de la lactancia.

- Ensenyar exercicis de sol pelvia i d'enfortiment de la musculatura abdominal per a

una bona recuperacié postpart.
e Material elaborat:
- Presentacid audiovisual , fulleté d’exercicis de recuperacié postpart.
® N2 sessions: 3
® Assistents a les sessions: 16

4. Taller: “Massatges al lactant”

e Objectius:
- Fomentar el contacte matern-filial.

- Promoure el massatge, mitjancant el coneixement dels seus beneficis, per a la

salut del lactant.
e Material elaborat: Presentacio audiovisual ,dossier “exercicis de massatge”
® N2sessions: 1

e Assistents a les sessions: 5 .
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5. Taller: “Primers Auxilis en el nadd”

Objectiu:

Ensenyar a actuar davant situacions on es veu compromesa la salut del nadé i el

nen.

Material elaborat: Presentacié audiovisual ,diptic elaborat per la sessid.

N2 sessions: 4

Assistents a les sessions: 7

6. Sessid: “Salut Emocional en la maternitat”

Objectiu principal:
Coneixer, identificar i expressar les emocions en el periode de la maternitat.
Objectius especifics:

Donar pautes per empoderar-se, potenciant les emocions positives.

Aprendre a controlar les emocions negatives.
Material elaborat: presentacié audiovisual.
N2 sessions: 1

Assistents a les sessions: 6




e ACTIVITATS DIRIGIDES A L’ATENCIO DE LA PERSONA GRAN

L’objectiu al qual també dona resposta, és al d'implementar tecniques de Health coaching
(entrenament) en educacio per a la salut per millorar la formacio sanitaria, I'autonomia i

I’autocura de les persones de la tercera edat.

S'utilitza una metodologia mixta que combina teoria i practica, mitjangant materials
audiovisuals i tallers per capacitar en coneixements (alfabetitzar) en habits de vida

saludable, i prevencid de riscos degut a la fragilitat que comporta I'edat avancada.
Es treballa amb I'Escola de Salut del CASC Antic.

1. Sessio “Alimentacid i salut”

Objectiu:

- Formar en I'alimentacié saludable i necessitats nutricionals en la 32 edat.
e  Materials elaborats:

- Presentacié audiovisual i fullet d'alimentacio saludable.

e N2sessions: 1

Assistents a les sessions: 20

2. Sessid “La Disfagia”
e Objectius:

- Coneixer queé és la disfagia i quina és la seva causa.

- Coneixer les conseqiiéncies de la disfagia a I'’edat adulta.

- Coneixer els mecanismes de proteccié davant la disfagia, aixi com les estratégies
posturals correctes per una bona deglucié.

- Coneixer quins aliments es consideren de risc, i quins no

e Materials elaborats: presentacio oral.
e N2desessions: 1 pag. 11
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e ACTIVITATS DIRIGIDES A L’ATENCIO A LA COMUNITAT I/O PERSONA
ADULTA

S’atenen necessitats de tipus social i de reinsercié civica i laboral per garantir una salut

fisica-emocional saludable.

AIDIR col-labora amb diferents entitats de tipus social al districte de Ciutat Vella que

deriven les necessitats formatives detectades a la unitat.

Aguestes entitats son:
e Pis de reinsercid social “Itaca” de la Fundacié Acollida i Esperanca
e Adults en cursos d’insercid laboral de la Fundacié Esperanca

L'objectiu al qual dona resposta és el d'implementar técniques de Health coaching
(entrenament) en educacio per a la salut per millorar la formacio sanitaria

(alfabetitzacid), I'autonomia i I'autocura de les persones/families de la comunitat.

Ajudar a la millora de la reinsercio social de les persones/families més desfavorides amb
risc d’exclusié social creant oportunitats d’aprenentatge actiu en termes de salut fisica-

emocional, convivéncia i laboral.

Cada sessi6 seguira una metodologia teorica -practica, amb preguntes i respostes
reflexives i de I'Us de recursos audiovisuals per afavorir la participacio.

1. Sessio “Prevencié de problemes osteomusculars”

o Objectius:

- Ensenyar quins son els problemes osteomusculars de major incidéencia i

prevalenca, els factors de risc i com prevenir-los
e Material elaborat: Diptic d’exercicis d’estirament i forga
e N2sessions: 1

e Assistents a les sessions: 5

2. Taller “Benestar Emocional ”

e Objectius:

- Formar en la repercussié d’una mala gestié d’emocions en la salut.

- Conscienciar en la importancia de fomentar el pensament positiu i proactiu.
- Com redirigir el pensament per manegar les emocions.

e Material elaborat: presentacié visual

® N2sessions: 1

Assistents a les sessions: 4

,

3. Sessid “Alimentacid i salut”

e Objectiu:

- Formar en el que és I'alimentaciod saludable i les malalties que poden estar associades

a una mala alimentacié.

e Materials elaborats:

- Presentacio audiovisual i fullet d'alimentacio saludable.
® N2sessions: 1

® Assistents a les sessions: 3

4. Sessid sobre “Ergonomia a la feina”

® Objectiu: Formar en la higiene postural a les tasques laborals
e Material elaborat: presentacid audiovisual, taula i fullet d’exercicis
® N2sessions: 4

® Assistents a les sessions: 58 pag. 12



5. Taller “Primers Auxilis”

Objectius:

Ensenyar com actuar davant una parada cardiorespiratoria.
Ensenyar com actuar davant un ennuegament i convulsio.
Ensenyar com actuar davant diferents ferides.

Ensenyar com davant dels diferents tipus de cremades.
Material elaborat: explicacié oral i entrenament amb maniqui.
N2 sessions: 2
Assistents a les sessions: 24

6. Sessio sobre “El Dol”

Objectiu:

Com reconeixer els dols al llarg de la vida

Conscienciar sobre laimportancia d’expressar les emocions que acompanyen al dol, com

la tristesa, la rabia i la frustracio.

Ensenyar a mantenir un record positiu d’alld que hem perdut.
Material elaborat: presentacié audiovisual.

N2 sessions: 3

Assistents a les sessions: 12

7. Sessié: “Malalties Comunes del nadé”

Objectiu: Coneixer les principals malalties que pot patir el nadd i com actuar

davant d’elles.

Material elaborat: presentacid audiovisual, documento-esquema, problemes de

salut comunes en el nounat
N2 sessions: 1
Assistents a les sessions: 5

8. Sessio: “Prevencid i tractament d’infeccions respiratories”

Objectiu:

Coneixer les malalties respiratories més comuns i la seva causa.
Coneixer els signes i simptomes que manifesten.

Coneixer el tipus de transmissié i com tractar-les.

Coneixer les recomanacions de sanitat para la seva prevencio.
Material elaborat: Presentacié visual en ppt.

N2 sessions: 1

Assistents a les sessions: 6
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9. Sessid “Prevencio de malalties cardiovasculars” 12. Taller “Salut Bucodental

Obijectius: e Objectius:

Conscienciar sobre la importancia de la prevencié de malalties cardiovasculars - Conscienciar de la importancia de tenir una bona higiene bucodental.
Explicar-los factors de risc i la seva prevencio. - Ensenyar a fer correctament el raspallat de dents.

Material elaborat: Presentacié audiovisual, Diptics educatius, Menus saludables , - Material elaborat: Boca gegant amb raspall

Nutriplat e N2sessions: 1

N2 sessions: 6 . .
® Assistents a sessions: 5

Assistents a sessions: 74

s

10. Sessio “ Salut del Sistema Urinari”

13. Taller “d’Alfabetitzacié en Salut”

Objectius: e Objectius:

Ensenyar quan s’han de fer les revisions de I’aparell genito-urinari . . . ,
- Ensenyar el nom de les malalties més comunes i els seus simptomes, per poder-les

Explicar quins sén els simptomes de les principals malalties d’aquest aparell. reconeixer.

Donar eines per preveure aquestes malalties. e Material elaborat: Presentaci6 audiovisual
. . . . (o] 1 .

Material elaborat: Presentacié audiovisual ® N2sessions: 1

N2 sessions: 1 ® Assistents a sessions: 6

Assistents a sessions: 6

11. Sessid “Calendari Unic Vacunal” 14. Taller sobre “Alimentacid i Salut”:

Objectius: e Objectiu:

Donar a coneixer el calendari tnic vacunal. - Formar en I'alimentacid saludable i les malalties que poden estar associades a una
alimentacié poc equilibrada o deficient.

Conscienciar sobre la importancia de les vacunes.

o Material elaborat: Presentacié audiovisual i fullet d'alimentacio saludable.
Material elaborat: Presentacio audiovisual

® N2sessions: 1
N2 sessions: 1 . _ pag. 14
® Assistents a sessions: 4
Assistents a sessions: 6



15. Sessiod sobre “Hipertensid”:

e Objectiu: Donar a conéixer que consisteix la hipertensié, quines

son les seves causes,com prevenir-la i manejar-la quan es pateix.

e Materials elaborats: Presentacié audiovisual, Taula de recomanacions.
e N2sessions: 1

e Assistents a sessions: 5

16. Sessio: “Introduccio dels aliments en el nado”

e Objectiu: Ensenyar com introduir adequadament els aliments al

nado.

e Material elaborat: Presentacié audiovisual, Diptic d'alimentacié

saludable, Menus infantils, "Nutriplat”
e N2sessions: 1

e Assistents a sessions: 12

17. Sessié “Com actuar davant simptomes d’Infart i Ictus”

e Objectius: Aprendre el nimero d’emergencies , Ensenyar com
actuar davant de simptomes d’infart ,Ensenyar com actuar davant

de simptomes d’Ictus.
e N2sessions: 1

e Assistents a les sessions: 5

B) Intervencions individuals dirigides a I’educacié per a la salut:

Durant el curs académic 2022-23, s'han realitzat 11 seguiments individuals en salut, a 5
usuaris, amb la finalitat d'informar-nos adequadament del procés patologic que pag. 15

sofreixen i aixi poder establir un pla personalitzat per millorar la seva salut.
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La unitat evoluciona molt favorablement des del seu inici.

El més significatiu és que el nombre de participants i de sessions ha augmentat des del final
de la pandemia, superant les dades del primer curs d’obertura de la unitat i precovid.

La poblacié diana d’AIDIR és tot usuari de la Fundacid I'Esperanca aixi com altres entitats
amb les quals la Lorena estableix contacte, en qualsevol cas, al llarg dels altims 4 cursos, la

nostra formacié i ajuda, s’ha anat redirigint a aquells usuaris amb més necessitats i demanda

, sobretot cap a la poblacio d’adolescents i infancia.

Aquesta ha passat d’un 32% del total a un 53%, que representa un increment del 62,6% a la = Adolescents = Maternolnfantil = Adults ReinsercioSocial

poblacié infantojuvenil.

Distribucio poblacional Curs 22-23 Post Covid

Grafica. 1
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L’evolucié del % de I'increment de coneixements mantingut un mes després de la
intervencid, també és molt positiu, i aquesta és la dada que evidencia la necessitat d‘una
unitat com AIDIR dins la fundacié i dins el Barri Gotic. Els usuaris milloren notablement els
seus coneixements en salut fisica i emocional i aixo contribueix a disminuir el risc d’exclusio

social.

Per altra banda, la satisfaccio del disseny (calculada de 0 a 100) del material elaborat per
part dels alumnes, és molt positiva donat que cada curs s’innova en I'elaboracié i en

adaptar-los a les necessitats dels usuaris del barri.
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e ATENCIO ALS ALUMNES D’INFERMERIA EN PRACTIQUES |
TESTIMONIS

Les competencies que es treballen son I'educacio sanitaria i la recerca en capacitat de

lideratge, I'area de la promocié de la salut i I'autocura de la poblacio.

L’activitat comenca al setembre i finalitza al maig. La infermeria esta present de dilluns
a divendres, unes 8 hores aproximadament, i els alumnes van realitzant periodes de

practiques d’unes 6 setmanes cadascun aproximadament.
Els objectius sén:

- Desenvolupar competencies d’educacio sanitaria, lideratge i recerca en

- promocid de la salut i autocura per la poblacio entre els alumnes d'infermeria:

- Apoderar als estudiants d’infermeria, potenciant el lideratge en la competéencia
d’educacié per la salut i fomentar una infermeria amb compromis social.

- Desenvolupar recerques en I'area de la promocio de la salut i I'autocura de la
poblacid, i aixi mateix recerques en I'ambit docent investigant sobre el

lideratge en les cures d’infermeria.

La metodologia que se segueix amb els alumnes és I'aprenentatge reflexiu treballant el
pensament critic, I’elaboracié de materials i sessions educatives. La unitat AIDIR, és una
unitat d’aprenentatge i servei, que dona resposta a necessitats de la poblacié en
termes de formacié sanitaria alhora que els estudiants adquireixen competéencies
professionals amb un nivell d’excel-léncia superior que el metode tradicional (la recerca
a 'ambit docent respon aquest tema). La recerca també respon al pilotatge de les

sessions dissenyades i I'impacte a la poblacié atesa.

Durant el curs académic 2022-23 la unitat ha rebut 10 alumnes de practiques de 3r i 4t
curs del Grau en Infermeria. La rotacid a la unitat oscil-la entre un minim de 3 setmanes
i un maxim de 5 setmanes. Les places maximes per estudiants és de 2-3 per periode a
causa de les limitacions d’espai.

Els alumnes de 3ri 4t curs d'Infermeria han dissenyat i preparat les sessions grupals i
les entrevistes individuals, aixi com els materials didactics lliurats als pacients per

refermar els coneixements adquirits en salut.

La metodologia docent aplicada en la preparacid dels materials i en el disseny de les

Ill

intervencions, tan grupal com individualment, ha estat la del “pacient expert” i “Health

literacy”.

En primer lloc, una vegada feta la peticié de déficit de coneixement o necessitat de salut per
part de I'encarregada dels programes educatius de la Fundacio, I'alumne realitza una cerca
sistematica a bases de dades indexades, buscant la millor evidéncia cientifica. Paral-lelament,
fan un compendi de dades sobre la cultura, I'idioma i els costums dels pacients a tractar.

Una vegada seleccionats els millors estudis sobre aquesta patologia o problema de salut, es
dissenya un material docent adaptat al tipus de poblacid a la qual anira dirigit, segons I'edat,
sexe, cultura i nivell educatiu dels usuaris. S'han utilitzat presentacions tipus PowerPoint,
Prezi®, comunicacions orals, videos educatius, i materials com fulletons, diptics i cartells i jocs

dissenyats per I'aprenentatge entre iguals.

El seglient pas consisteix a realitzar la intervencio a la comunitat, per aix0 els alumnes s'han
entrenat en habilitats per a una bona comunicacié oral i terapéutica amb la seva tutora de

practiques, treballant la comunicacid verbal i la no verbal.

Durant el curs 2022-23 els alumnes han elaborat diferents materials per les sessions

realitzades més els que han pogut reutilitzar del curs anterior.

Una vegada finalitzada la intervencid, es du a terme un feedback per avaluar els

coneixements adquirits i poder aixi avaluar I'eficacia de la nostra intervencié.

I’ Jornada
| AIDIR
Ciutat Vella:

it




A continuacio afegim alguns testimonis dels alumnes que han participat en les e MATERIALS | MITJANS DE DIFUSIO:

activitats d’AIDIR:
Amb la col-laboracié del Departament de Comunicacié de la UIC i els alumnes que han fet

estada a la unitat s'han elaborat i impres diferents materials educatius.

= AIDIR m'ha posat nous reptes en els quals poder esforcar-me i explorar nous

i o o uLc - RIFC s
metodes de treball per a poder aconsequir I'éxit de les dinamiques i la barcelona EO, bacesiong fomys;
maxima autonomia possible.

E i d / I i d I b i d I E(a]umi:;ti;“:::::zzi:::grado QUé es el CiC|o
s un espai creat per a desenvolupar les teves aptituds per al benefici dels e menstrual?
s . . . | i U ul
altres, en un entorn amb valors, com son: I'acolliment i el treball en equip. gli":ffé?:ﬁf :S:;L:;:;S;T'
i . deuna ow{ulacién no ha habido KIT DE EMERGENCIA
)ecundacion.

Dues qualitats per a posar al servei fecundacid :

o , ¢Cuand: ? reparada.
de tot aquell que el necessiti. Sara Claveria | st =

primera menstruacién, también llamada
regla o periodo, entre los 10 y 15 afios,
pero puede ser, que algunas nifias

= Durant el meu periode, vaig arribar a comprendre que la infermeria és més que comiencenalos gafiosy olras alos 16

¢Qué sabemos de la menstruaciéon?

curar, medicaments o injeccions. La infermeria és més que una cosa clinica, Puede ser que durante [os primeros
anos tus menstruaciones no sean
H 5 5 H inA 3 H regulares, siendo normal al principio.
Infermeria no és només cuidar als malalts, sind també cuidar als sans. gl i
menstruacion deberia ser regular
viniendo una vez al mes, cada mes.

Universitat
Internacional
de Catalunya

En AIDIR vaig descobrir que una persona no és només un pacient de problemes

AIDIR.
Ciutat Vella i es/aice

fisics o psiquics, sind que és tot el que li envolta, la seva cultura, les seves

creences, la seva religid i la seva situacié economica actual. , .
’ g També aquest curs, el 23 de novembre es va organitzar per segona vegada la “Jornada AIDIR”

Tots tenen dret a la salut, per la qual cosa no és només per a aquells que poden .. . . . . .
on donem a coneixer la unitat als alumnes i professors de la universitat, aixi com a noves

permetre’s el luxe de portar una bona qualitat de vida. . . L . . .
entitats del barri. Es va poder assistir presencialment o online (streaming).

A vegades, quan se senten comodes amb mi i en alguna ocasio s'han obert, he u LC = DRIVING
anive VALUES
pogut escoltar, saber i comprendre sense prejudicis, la qual cosa és gratificant barcelona &5 FORAAR,

i alhora dur saber el que una persona pot arribar a passar en la seva vida, pero

malgrat tot moltes vegades vestir-se sempre amb un somriure. Il Jornada AIDIR

Ciutat Vella:

MBrmant professionals en lideratge
fermer i promocio de la saluteom a mitja

El valor de donar motivacio i suport en les persones que també

ocasionalment se senten sols i per sota dels altres"

23'de novembre de 2022, de 10.15ha 13
Salo d'actes de la Fundacio de 'Esperanga

Carla Pampin

Amb el suport de:

Departament d’Infermeria /o\;\_
Unitat d’Atenci6 en Infermeria, Docéncia _K | — e
i Recerca (AIDIR Ciutat Vella) o RS Catih CMJ 60D
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e IMPACTE | ACTIVITATS D’INVESTIGACIO Grafica. 5

ler Objectiu: Autocura de la poblacié % DE MILLORA DEL CONEIXEMENT AL MES DE LA
SESSIO A INFANCIA | ADOLESCENCIA

Aquest objectiu comprén la major part de I'activitat de la unitat i es diferencia en 3 grups
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Grafica. 7

N2 DE SESSIONS IMPARTIDES EN INFANCIA | ADOLESCENCIA
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Les formacions impartides en el grup d’adolescéncia i infancia, sén sempre les més
nombroses dins la unitat.

S’analitzen les dades presentades:

A la grafica 4, s’analitza el % de millora del coneixement referent a la sessid
realitzada. Els alumnes, sota la supervisié de la Lorena, fan preguntes al grup al
finalitzar la sessid i mitjangant el nombre d’encerts, es compara amb el coneixement

posterior al previ que tenien del tema.

A la grafica 5, s'observa el % d’increment de coneixement al mes de la sessi6
impartida, és a dir, 'augment de coneixement que s’ha mantingut en el temps. Es veu
clarament, que malgrat aquest % disminueix en relacié amb la primera avaluacio
després de la sessio, continua tenint un % d’increment molt satisfactori. Aquesta
dada, és la més rellevant, ja que reflecteix que els coneixements d’aquell contingut

impartit, milloren notablement.

A les grafiques 6 i 7 s’observen els participants al llarg dels anys i el nombre de
sessions impartides, cada cop més nombroses, a infancia i adolescéncia.

Grafica. 8
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Grafica. 10
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S’analitzen les dades presentades:

A la grafica 8, s’analitza el % de millora del coneixement referent a la sessio realitzada,
fins al moment és el % més alt obtingut, aixd pot reflectir la millora constant que els
alumnes, sota la supervisié de la Lorena, dediquen a la unitat per tal que les formacions

siguin més atractives.

A la grafica 9, es pot observar que I'increment de coneixements al mes de la sessié es

manté en un % molt alt, i aquesta és una dada molt positiva.
En el curs 20-21, a causa de la pandémia, no es va poder mesurar aquest indicador.

Ala grafica 10 11 es poden veure el nombre d’assistents o participants, i el nombre de
sessions dutes a terme. Creiem que oscil-la en funcié del curs, pero ja és molt nombrds,

tenint en compte que només tenim una infermera dedicada a la unitat.
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Grafica. 12
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Grafica. 14.
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Grafica. 15

La millora del coneixement immediat de la grafica 12, és molt positiva, i és superior si la
comparem en cursos anteriors. L'increment de millora de coneixements al mes no I’hem
pogut mesurar completament per problemes de registre i treballem per millorar aquest
registre, en qualsevol cas encara que les dades sén insuficients, si que sén reals i veient la
grafica 12 i la tendéncia dels altres grups (infancia i materno; i adolescéncia) creiem que
també és positiva.

El nombre de participants i nombre de sessions si ho comparem amb els cursos de
pandémia i post pandémia, veiem que ha anat millorant notablement.
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2on Objectiu: Reinserciod social | laboral en adults
o Suport en necessitats socials, de reinsercio civica i laboral
Grafica. 16
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S’analitzen les dades presentades:

Malgrat que el tipus d’usuari amb el qual treballa AIDIR, el de reinsercié laboral i social, no
és el més nombrds, aquest curs 22-23 hem représ aquests tallers, on es procura donar eines
n”n u

a usuaris de la fundacié en temes com, “resolucié de conflictes”, “respecte als altres” ,

“comunicacié a I’entorn laboral”...

Al 21-22 no es varen realitzar tallers d’aquest ambit, pero en aquest curs se n’han realitzat 2,

i es pot objectivar que el % d’increment de coneixement immediat ha estat molt positiu.
El % de coneixement al mes no s’ha pogut mesurar.

En qualsevol cas, cal destacar també que AIDIR, des del 2021-22 esta participant com a
ponent en Educacié per la Salut en els cursos d’insercid social per preparacié d’oficis que es
fa al barri.

3er Objectiu: Investigacid i docéncia
Ambits:

e Formacié de I'alumne d’infermeria en lideratge en educacid per a la salut

e Investigacié de I'efectivitat de la formacié impartida a la poblacié per I'adquisicié
d'habits saludables, prevencié de malalties cardiovasculars i millora de
parametres de salut en la poblacié adulta de Ciutat Vella.

Comencarem parlant sobre l'estudi de recerca sobre l'increment del lideratge en els
estudiants d'infermeria, i volem destacar que al curs 22-23 hem aconseguit publicar els
resultats preliminars de I'estudi de lideratge en una de les revistes situades al primer tercil
mundial, és a dir de les més prestigioses. A continuacid incloem el seu Resum: Antecedents
La competéncia de lideratge és important per garantir la prestacio d'una atencié sanitaria
seqgura i d'alta qualitat a la poblacié. Objectiu demostrar la viabilitat de millorar la
competencia de lideratge percebuda dels estudiants d'infermeria mitjan¢ant una
estratégia innovadora d'educacio per a la salut, que consisteix en una unitat educativa
dedicada (DEU-AIDIR) dirigida per estudiants informada per un enfocament
d'aprenentatge servei en un entorn comunitari. Disseny Estudi de viabilitat en un procés
de tres fases: I: Disseny; Il: Acceptabilitat i implementacid; Ill: Expansié a un entorn
diferent. A la fase Il es va pilotar el DEU-AIDIR amb 62 estudiants mitjan¢ant un
pretest/posttest amb disseny de grup control. A la fase Ill es va pilotar amb 20 estudiants
en l'entorn d'expansio. Métodes EI DEU-AIDIR es va implantar i provar a Barcelona
(Espanya) entre el 2014 i el 2019. Per avaluar l'acceptabilitat i la implementacio, es va
mesurar la competéncia de lideratge percebuda dels estudiants mitjangant l'instrument de
lideratge d'autoavaluacié. També vam obtenir qualificacions de satisfaccio mitjan¢ant un
gliestionari ad hoc. Resultats La satisfaccio va ser alta entre els estudiants, aixi com entre
els usuaris dels serveis que van rebre educacid sanitaria. A la fase Il, les autovaloracions
posteriors a la prova dels estudiants de la seva competeéncia de lideratge van ser més altes
tant en el grup d'intervencio com en el grup de control, pero l'augment va ser
significativament més gran entre els estudiants que van participar al DEU-AIDIR (25,84 %
vs. 16,72 %, p =. 012).
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Es van obtenir resultats similars en la fase d'expansié, amb els estudiants del grup
d'intervencio mostrant una vegada més un augment significatiu de les habilitats de lideratge
percebudes (12,89 %, p = 0,005). Conclusions els DEU-AIDIR dirigits per estudiants semblen
ser una manera eficag de millorar la competéncia de lideratge percebuda entre els estudiants
d'infermeria sénior.

Conbenis. lists availabls s
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2! e Journal of Professional Nursing
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Enhancing perceived leadership of nursing students through a smudent-led
dedicated education unit in a community setting: A feasibility study
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D'altra banda, durant aquest curs també estem redactant un nou article que complementara
el que acabem de publicar. A I'article publicat hem demostrat cientificament que és factible
crear i implantar unitats com AIDIR, hem explicat com fer-ho perqué es puguin multiplicar
pel mdn, avangant uns resultats provisionals molt bons i prometedors. Ara, pero, cal publicar
els resultats definitius de la seva eficacia i efectivitat, és a dir, els seus resultats positius ja
amb tota la poblacié estudiada. Tal com van assenyalar a la memoria del curs anterior, els
resultats son magnifics, amb un increment estadisticament significatiu sobre el 12% que el
valida cientificament com a eficac. Esperem millorar la difusié d'AIDIR mitjangant aquesta
publicacio, aixi com amb la nova Jornada de Difusié del 23-24 de la unitat que sera molt més
practica i agil a través de la gamificacio entre els seus participants.

Tantmateix, també volem ressaltar que aquest curs 2022-23 hem continuat amb la
investigacio de I'efectivitat i eficiencia de la formacié impartida a la poblacid per I'adquisicié
d'habits saludables, prevencié de malalties cardiovasculars i la millora dels parametres de
salut en la poblacié adulta de Ciutat Vella. La recerca va comengar sobre novembre del 2021

a través de formacions per insercié laboral feta per la Fundacid Esperanga.

Durant aquest curs en aconseguit augmentar el percentatge de persones que participen a
la formacio (i encara que menys important també a la recerca per la validacid de la seva
eficacia). Cal assenyalar que aquest estudi s'estendra almenys fins el 2026-27. Fins ara les
dades son obtingudes no permeten obtenir resultats preliminars fiables, pero
subjectivament, sense valor cientific, sembla que les persones estan molt contentes en la

participacié i amb el seu aprenentatge.

e INVESTIGADORS COL-LABORADORS
Dra. Montserrat Guillaumet
Infermera, Master Oficial en Ciéncies de la Infermeria, Doctora per la
Universitat de Barcelona.
Titol de la tesi: "L'experiencia de ser cuidat en un hospital.
Perspectiva de I'immigrant extracomunitari".

o Experiencia professional com a infermera, en diferents unitats de pacients critics,

durant més de 13 anys.

o Actualment és professora de Grau, cap d'area docent i coordinadora de Mobilitat i

Intercanvis, al EUI-Sant Pau.

o Ha participat en diferents projectes de recerca i en el 2002 va realitzar una estada a la
Université de Montréal on va fer una immersié a I'escola de pensament del "Caring" i

la seva aplicacié a I'assistencia, la formacio, la gestié i la recerca.
o L'any 2010, va rebre la beca Victor Grifols, de recerca bioética.

o L'any 2011, se li va atorgar el premi a la Iniciativa Docent per ser la directora del
projecte "La carpeta d'aprenentatge en |'assignatura Comunicacié Terapeutica".

Premi convocat pel Col-legi Oficial d'infermeres i infermers de Barcelona.
o Esautoraicoautora de diferents publicacions.

Dra. Marian de Juan, professora de la UIC i responsable de la unitat AIDIR al centre

sociosanitari Pere i Virgili. Veure CV a web: https://www.uic.es/ca/teacher/mdejuan
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e FORMACIO | ALTRES TASQUES

Paral-lelament a aquestes formacions, la infermera de la unitat ha realitzat altres tasques:

- Ha participat amb I'equip técnic de la Xarxa d’infancia del gotic

- Ha esdevingut part de |la Taula de Salut Mental de Joves del barri de Ciutat Vella

- Ha rebut formacié referent a processos de dol i culpabilitat per SJDD.

- S’haformat amb el grup PrevenSi referent a “Prevencio de la violéncia sexual i
infantil”

- Ha assistit a dos congressos d’infermeria (Jornada Nacional d’infermeria comunitaria
i Congrés nacional d’aprenentatge i servei comunitari) presentant “Creacion de una
unidad docente liderada por alumnos de enfermeria con poblacién en riesgo de

exclusion social”




e OBIJECTIUS PEL CURS 23-24

A més de continuar acomplint les activitats habituals d’AIDIR, sempre adaptant-les a les
necessitats de la poblacié i els contextos particulars, també ens plantegem de forma

extraordinaria els seglients objectius:

ler Augmentar la difusid del treball i ajuda que AIDIR, amb el finangament de la Fundacié

CMJ Godd, fa a la societat, i en concret al barri de Ciutat Vella de Barcelona a través de:

e Realitzacié de la “32 Jornada de la Unitat AIDIR Ciutat Vella” organitzada juntament amb
la Fundacié de I'Esperanga i dirigida a estudiants de 3er curs d’infermeria, professionals
de la salut, i d’ambit docent i social del barri, la ciutat de Barcelona i la universitat.
Després de realitzar durant el curs 2022-23 (al novembre 2022) la 22 Jornada amb un
format presencial ara volem que sigui mes agil i atractiva, per aixo modificarem el format
e inclourem mes vivéncies personals aixi com gamificacio entre els participants.

e Redactar un article amb els principals resultats de la recerca sobre I'increment del
lideratge entre els estudiants d’infermeria, i presentar-ho per la seva publicacié a una
revista cientifica internacional de primer ordre mundial, on constara la col-laboracié de

la Fundacié CMJ Godé en el seu finangcament.

2on Continuar amb I'estudi d’investigacié “Adquisicién de habitos saludables, prevencion
de enfermedades cardiovasculares y mejora de parametros de salud en la poblacién adulta
de “Ciutat Vella” que es va iniciar al novembre del 2021. Esta previst que aquesta recerca
continui almenys fins al curs 2026-27 per aconseguir la poblacié necessaria per valorar
I’eficacia del programa. A través d’AIDIR donem informacié sanitaria per millorar els habits
cardiovasculars durant les sessions de capacitacid laboral. Després de rebre la informacié,
al cap de 3 mesos es contacta amb la persona que va participar per veure si els seus habits

han canviat més saludablement.

3er Potenciar la formacio continuada de la infermera de referéncia d’AIDIR a través d’un
master sobre el DOL que no es limita a la mort, sind també a com afrontar la immigracid i

les situacions de risc. Tantmateix, si és possible, assistint a congressos d’ambit comunitari.
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